
Государственное бюджетное общеобразовательное учреждение  

«Специальная (коррекционная) школа-интернат» г. Новотроицка Оренбургской области  

Ресурсный центр 

 

Годовой план работы  

2024 г. 

Методическая тема: «Сопровождение общеобразовательных организаций в реализации комплексного подхода к 

решению коррекционно-развивающих задач в обучении и воспитании детей с ОВЗ» на 2024 год  

 

Цель работы ресурсного центра (далее –РЦ): информационная и методическая поддержка деятельности 

общеобразовательных организаций (далее – ОО), осуществляющих инклюзивное образование детей с 

ограниченными возможностями здоровья  (ОВЗ).  

 

Задачи: 

1. Оказание консультативной помощи в разработке локальных нормативных документов инклюзивной практики, 

разработке адаптированных основных образовательных программ и индивидуальных образовательных маршрутов 

обучающихся с ОВЗ.  

2. Осуществление методической поддержки руководящих и педагогических работников по организации инклюзивного 

образования обучающихся с ОВЗ.  

3. Содействие в повышении компетентности педагогов ОО в области коррекционно-развивающего обучения и 

воспитания.  

4. Создание информационной базы лучших практик обучения и воспитания обучающихся с ОВЗ, которые позволят 

инклюзивным ОО повысить качество и эффективность образования данной категории детей.  

 

Руководитель РЦ: Помазанова О.В. 
 

 



Основные направления методической работы:  

 

Организационные формы работы:  

1. Заседания методического объединения; 

2. Диагностика информационных, профессиональных затруднений и потребностей педагогов, выявление уровня 

педагогического мастерства и проблемных зон педагогов специальных коррекционных образовательных  учреждений; 

3. Методическое сопровождение педагогических работников по вопросам организации и проведения коррекционной 

работы в ОО, организации внеклассной деятельности и дополнительного образования;  

4. Выступления педагогов специальных коррекционных образовательных  учреждений на практико-

ориентированных семинарах.  

 

Основные виды деятельности РЦ:  

- повышение профессиональной компетентности педагогов специальных коррекционных образовательных  

учреждений через изучение и внедрение новых форм и методов коррекционной деятельности в рамках актуальных 

направлений цифровой трансформации образования; 

- обобщение и распространение передового опыта работы; 

- аналитическая деятельность. 

 

Формат взаимодействия: очно, видеоконференцсвязь (ВКС), социальные сети, мессенджеры, мобильная связь, 

электронная почта. 

 

Предполагаемые результаты:   

1. Использование в организации коррекционной деятельности инновационных технологий и методик; 

2. Повышение уровня мотивации профессиональной активности и стремления к профессиональному росту 

педагогов специальных коррекционных образовательных  учреждений;  

3. Систематизация работы ОО с учреждениями ДО; 

4. Повышение качества проводимых мероприятий в ОО; 

5. Эффективное внедрение новых направлений коррекционной работы с обучающимися с ОВЗ. 
 



Срок 

проведения 
Содержание Формы работы Ответственные 

ОРГАНИЗАЦИОННО – КООРДИНИРУЮЩАЯ  ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

январь 
Заседание РЦ:  

«Рассмотрение и утверждение плана работы РЦ на 2024 год». 
Собеседование руководитель РЦ 

в течение года 
Выявление образовательных потребностей педагогов и 

родителей. 

Консультирование по 

запросам 

администрация 

школы 

ДИАГНОСТИКО-АНАЛИТИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

февраль 
Диагностика информационных, профессиональных 

затруднений и потребностей педагогов 
Анкетирование руководитель РЦ 

декабрь 
Анализ работы РЦ за 2024 год. Определение целей и задач на 

следующий учебный год 
Аналитическая справка руководитель РЦ 

июнь - июль 
Промежуточный мониторинг деятельности РРЦ, 

корректировка плана работы. 
Аналитическая справка руководитель РЦ 

КОНСУЛЬТАТИВНО – МЕТОДИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

в течение года Организация  консультаций по индивидуальным запросам 
Консультирование по 

запросу 
руководитель РЦ 

январь «Современные подходы в работе с одарёнными детьми» Семинар - практикум 
зам. дир. по 

учебной работе 

март 
«Психолого-педагогические закономерности и особенности 

возрастного и личностного развития детей с ОВЗ» 

Методические 

рекомендации, памятки 

педагоги-

психологи 

школы 

апрель 
«День открытых дверей» для выпускников школ 

Оренбургской области и их  представителей 

Презентация заведения, 

экскурсия 

зам. дир. по 

профессиональ-

ной подготовке 



май 
VIII региональный чемпионат по профессиональному 

мастерству среди инвалидов и лиц с ОВЗ «Абиллимпикс» 

Организация площадок 

регионального 

чемпионата по 

компетенциям: портной, 

бисероплетение, 

клининг, 

столярное, 

слесарное и  

малярное дело 

зам. дир. по 

профессиональн

ой подготовке 

август 
 «Формирование функциональной грамотности 

обучающихся с ОВЗ».  

Семинар для педагогов, 

обмен опытом 

зам. дир. по 

учебной работе 

сентябрь 

«Организация индивидуальной работы с воспитанниками 

как средство для повышения мотивации учебной 

деятельности» 

Консультация  

педагоги-

психологи 

школы 

октябрь 
«Обновление подходов к образованию обучающихся с ОВЗ 

через модернизацию инфраструктуры учреждения».  
Онлайн-совещание руководитель РЦ 

ноябрь 

«Развитие профессионального мастерства через реализацию 

индивидуального образовательного маршрута педагога. 

Устранение предметных и методических дефицитов» 

Проблемный семинар руководитель РЦ 

ИНФОРМАЦИОННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

в течение года Размещение на сайте ОУ информации о деятельности РЦ 
Страничка школьного 

сайта 

ответственный  

за сайт 

в течение года 

Разработка рекомендаций по реализации учебно-

воспитательных программ образования и воспитания детей с 

ОВЗ в рамках инклюзивного образования 

Страничка школьного 

сайта 

педагоги- 

консультанты, 

ответственный 

за сайт 



в течение года 
Методическая копилка: «Ресурсный центр как школа 

педагогов инклюзивного образования» 

Страничка школьного 

сайта 

ответственный 

за сайт, 

методический 

совет 

 


